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PROGRAMMA

Introduzione
Alba Ciserani - Responsabile Area Formazione e Scuola dell’'Unione Industriali

Il ruolo della CCIAA e il sostegno alle aziende e alle scuole per i progetti di
alternanza scuola lavoro

Giacomo Mazzarino - Dirigente Area Semplificazione e Informazione alle Imprese
della Camera di Commercio di Varese

Come e organizzata l'alternanza: monte ore, assicurazioni dello studente,

corsi sulla sicurezza
Anna Scaltritti - Dirigente Isis Ponti di Gallarate

L'importanza di un dialogo costruttivo tra scuola impresa e territorio
Adele Olgiati- Dirigente Isiss Geymonat di Tradate

Best practices aziendali
Marco Crippa - HR MANAGER Goglio Spa
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Riferimenti normativi

Legge 28 marzo 2003, n.53 Art. 4.

Il Decreto Legislativo 15/4/2005 n. 77 (Definizione delle norme generali
relative all'alternanza scuola-lavoro, a norma dell'articolo 4 della legge 28
marzo 2003, n. 53) pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 103 del 5 maggio
2005 prevede due modalita di attuazione dell’alternanza scuola-lavoro:

v Formazione in alternanza

vFormazione in Impresa Formativa Simulata

Legge 13 luglio 2015, n.107 Art. 1, c. 35.

'alternanza scuola-lavoro puo essere svolta durante la sospensione delle
attivita didattiche secondo il programma formativo e le modalita di verifica ivi
stabilite noncheé con la modalita dell'Impresa Formativa Simulata. Il percorso
di alternanza scuola-lavoro si puo realizzare anche all'estero.

Guida Operativa per la scuola. Diramata dal MIUR 8

ottobre 2015
Fornisce orientamenti e indicazioni per la progettazione, organizzazione,
valutazione e certificazione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro, alla luce

delle innovazioni normative introdotte dall’articolo 1, commi dal 33 al 43 della
legge 13 luglio 2015, n. 107.
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Il contesto di riferimento: la provincia di Varese

v'36.847 studenti iscritti e frequentanti le scuole secondarie di 2° grado
in Provincia di Varese (fonte OPI- Provincia di Varese, a.s. 2014-15)

v Imprese attive iscritte alla CCIAA di Varese 61.994 di cui di cui 9.313
sono industrie manifatturiere (fonte uff. studi UNIVA)

v'UNIVA ha oltre 1200 imprese associate di cui:

» 32% fino a 10 addetti

> 47% tra 11 e 50 addetti
> 12% tra 51 e 100 addetti
> 9% oltre 101 addetti

v'settori piu significativi

»metalmeccanico 36%
> tessile 20%
» gomma plastica 10%
» terziario avanzato 9%
> chimico 6%
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Coinvolgimento aziende variabili rilevanti

1. ruolo interlocutore, dimensioni aziendale e settore
industriale

2. disponibilita di tempo

3. modalita di reclutamento, selezione, inserimento e
sviluppo delle RU

4. grado di apertura e radicamento sul territorio

5. esperienze pregresse (stage o altre iniziative)

Criticita: gestione della complessita, gestione delle
insoddisfazioni (“turbolenze ambientali”), numerosita
delle richieste
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Come fare un buon percorso di alternanza

v prevedere sia attivita in azienda sia a scuola, collegandole tra loro

v sviluppare non solo competenze “tecniche” di indirizzo, ma anche competenze
organizzative o comportamentali (cosiddette "soft skills")

v' coinvolgere, quando possibile, anche discipline non di indirizzo
v’ utilizzare, almeno in parte, le ore di scuola poiché anche I'alternanza e scuola

v' prevedere il coinvolgimento degli studenti in azienda (fondamentale il ruolo dei
tutor)

v’ stabilire un numero di ore congrue per ogni attivita

Il percorso formativo in alternanza prevede tre fasi:
1. progettazione

2. realizzazione

3. valutazione
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