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perché? 



il futuro del welfare aziendale è il 
TERRITORIO 

Modello 
partecipato 

Sviluppo e 
competitività 
del territorio  

Dialogo con gli 
stakeholder 
economico-
istituzionali Benessere 

collettivo 



Con gli stessi vantaggi delle grandi 
aziende 

• un sistema di welfare per le 
imprese di tutte le dimensioni, 
promosso dall’Unione degli Industriali 
della Provincia di Varese 

• tutte le imprese possono mettere a 
disposizione dei propri collaboratori 
servizi per sostenere il potere 
d’acquisto, favorire la conciliazione 
famiglia-lavoro e l’accesso ai servizi 
sociali 

50 
aziende 

5000 
lavoratori 

200 
fornitori 



il welfare è per tutti 

RIMBORSO SPESE 

SALUTE 

TEMPO LIBERO 

ACQUISTI 

- istruzione e cura dei figli 

protocolli medici e check-up 

voucher: istruzione, ricreazione, 
intrattenimento, lettura, viaggi, … 

buoni sconto/acquisto presso 
partner convenzionati in diversi 
ambiti 

- assistenza famigliari anziani o non          
autosufficienti 

FLEX 

SMART 

FIGLI 

ANZIANI 

SALUTE 

ACQUISTI VARI 

AUTO E MOBILITA’ 

asili, campus estivi, babysitting, … 

assistenza domiciliare, terapie in struttura, … 

cliniche, centri specialistici, ottica e parafarmacia 

agevolazioni per le spese quotidiane 

noleggio, assicurazioni,  
parcheggi aeroportuali 





… per le operazioni amministrative 

… per il monitoraggio e misurazione dei ritorni 

collegati all’erogazione di servizi e prestazioni 

FULL OUTSOURCING 



Collaboratori 
più soddisfatti e 
più coinvolti 

Aziende 
più produttive e 
più responsabili 



Un uomo è felice dove lavora se è 
trattato da uomo e se sa che c’è 

interesse a che lui stia bene 


